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Allegato A

AVVISO PUBBLICO
PER LA NOMINA DEL COMPONENTE MONOCRATICO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE
DI RIVA PRESSO CHIERI

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Visti gli artt.9-10-11-12 del regolamento sulla disciplina della misurazione, valutazione e trasparenza della
performance, approvato con la delibera di Giunta Comunale n. 70 del 08.09.2011, come da ultimo modificato
con la deliberazione della Giunta comunale n. 54 del 30.07.2019, per I'espletamento delle funzioni indicate
dall’art. 14 del D.Lgs. n.150 del 27.10.2009 e dall'art. 147 del D.Lgs. n.267 del 18.08.2000;

Richiamata la determinazione del responsabile del servizio n. 179 del 20.05.2024, con la quale é stato
approvato il presente avviso pubblico per manifestazione di interesse finalizzato alla homina del componente
monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune di Riva presso Chieri;

RENDE NOTO

che é indetta una procedura finalizzata all'individuazione del componente monocratico cui affidare I'incarico di
componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Riva presso Chieri, con durata in carica pari al mandato
del Sindaco, mediante valutazione dei curricula presentati dai candidati interessati ed a seguito di eventuale
colloquio.

Si precisa che il Nucleo di valutazione incaricato dovra procedere alla valutazione della performance
dell'annualita 2023 ed alla attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2024;

Il Nucleo di valutazione incaricato dovra altresi garantire la propria disponibilita a recarsi presso la sede
dell’ente in caso di richiesta espressa nel corso dell'incarico.

L’Amministrazione comunale garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro in
base alla legge 10 aprile 1991, n. 125 e in base a quanto previsto dall’art. 57 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

ART. 1- OGGETTO DELL’INCARICO

Costituiscono oggetto dell’incarico, per il periodo indicato nell’avviso, le funzioni previste dall’art. 9 del vigente
regolamento sulla disciplina della misurazione, valutazione e trasparenza della performance, come di seguito
elencate:

- collabora alla predisposizione e all’aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione della
performance degli incaricati di posizione organizzativa, dei dipendenti, anche attraverso il monitoraggio del
funzionamento complessivo del sistema;

- verifica a inizio anno che I'Ente abbia un Piano esecutivo di gestione - Piano della performance o documento
analogo con obiettivi e indicatori di risultato precisi e quali-quantitativi attribuiti formalmente agli incaricati di
posizione organizzativa,;

- verifica il corretto andamento della gestione e valuta il raggiungimento degli obiettivi finali attraverso I'analisi
dello stato di realizzazione degli stessi e delle attivita dei servizi, che si potra realizzare con incontri durante
'anno con i responsabili dei singoli obiettivi;

- valida la relazione annuale sulle performance, attestando che i risultati presentati rispecchino I'effettiva
situazione dell’Ente;

- effettua la valutazione degli incaricati di posizione organizzativa per la parte inerente la valutazione degli
obiettivi;

- supporta il Sindaco nella valutazione del Segretario generale, attraverso una relazione non vincolante,
formulata dalla sola componente esterna;

- promuove la graduazione delle posizioni organizzative e dei relativi valori economici;
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- assolve agli obblighi di certificazione richiesti, tra cui, a titolo di esempio, I'attestazione del raggiungimento
degli obiettivi per le risorse aggiuntive previste ai sensi del CCNL di comparto vigente.
- stabilisce le modalita per il proprio efficace funzionamento.

ART. 2. DURATA DELL’INCARICO

L’incarico conferito al componente del Nucleo di valutazione avra durata pari al mandato del Sindaco, salvo
revoca con provvedimento motivato del Sindaco nel caso di sopraggiunta incompatibilita o per comportamenti
ritenuti lesivi per 'immagine dell’Ente o in contrasto con il ruolo assegnato.

ART. 3. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E INCOMPATIBILITA’

Al componente del Nucleo di valutazione € richiesta la laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica o
laurea magistrale in materie giuridiche, economiche e gestionali, e con alternativamente:

- esperienze pluriennali, preferibilmente in pubbliche amministrazioni, in posizione di responsabilita, con
competenza professionale nel campo del management, dellorganizzazione e del personale, della
misurazione e della valutazione della performance e dei risultati nonché nel campo della pianificazione e
controllo di gestione;

- esperienza professionale sviluppata in campo accademico, comprovata da pubblicazioni scientifiche, o in
campo consulenziale, presso pubbliche amministrazioni, in ambito di programmazione e controllo e
valutazione della performance e dei risultati

E’ titolo preferenziale essere stato membro di nucleo/organismi di valutazione presso pubbliche
amministrazioni.

Non pud essere nominato tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali svolti sul territorio del’Ente negli ultimi tre anni ovvero che abbiano rapporti
continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito
simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

ART. 4. COMPENSO

Il compenso complessivo annuo attualmente disponibile per il componente del Nucleo, al lordo delle ritenute
di legge e di ogni altro eventuale onere fiscale e contributivo, & pari a € 2.000,00 per le prestazioni sopra
indicate. L'importo da corrispondere al componente monocratico esterno del Nucleo di Valutazione sara
stabilito dal Sindaco con successivo separato atto.

ART.5. PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Coloro che intendono manifestare interesse per la nomina, in possesso dei requisiti professionali richiesti,
dovranno presentare apposita istanza indirizzata al COMUNE DI RIVA PRESSO CHIERI - Piazza Parrocchia
4 - c.a.p. 10020 Riva presso Chieri (TO).

La busta dovrad presentare la dicitura "Domanda di manifestazione di interesse per la nomina di
componente monocratico del Nucleo di valutazione del Comune di Riva presso Chieri”.

La suddetta istanza, che potra essere inoltrata a mano nei giorni ed orari di apertura al pubblico dell'Ufficio
Protocollo (da lunedi a venerdi dalle 9.00 alle 12.00 e mercoledi dalle 14.00 alle 16.00) o essere spedita a
mezzo raccomandata A/R alla sede del Comune o a mezzo PEC allindirizzo:
comune.rivapressochieri@postecert.it. La manifestazione di interesse dovra pervenire al Comune di Riva
presso Chieri entro le ore 23:59 di mercoledi 5 giugno 2024, termine perentorio, (fara fede il timbro dell'Ufficio
Protocollo accettante o la data di avvenuta consegna della PEC o della Racc. A/R).

Si precisa che in caso di utilizzo della modalita di invio telematico (PEC), pena lirricevibilita, i documenti
contenuti nella stessa in formato digitale potranno essere sottoscritti digitalmente mentre i documenti nativi
analogici con firma autografa a seguito di loro scansione dovranno essere corredati da copia del documento
di identita in corso di validita.

La PEC inoltre dovra riportare quale oggetto dell’'invio "Domanda di manifestazione di interesse per la nomina
di componente del Nucleo di valutazione del Comune di Riva presso Chieri”.

In caso di inoltro a mani ovvero a mezzo A/R la manifestazione d’interesse, pena la irricevibilita, dovra essere
firmata dall'interessato mediante firma autografa, corredata da fotocopia di un documento di identita in corso
di validita.
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La manifestazione d’interesse dovra essere corredata:
- dal curriculum formativo e professionale dell'interessato, da cui si evinca il possesso dei requisiti di
partecipazione come stabiliti al punto 3 del presente avviso;
- da una dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorieta (artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)
attestante I'assenza delle cause di incompatibilita di cui al punto 3 del presente avviso accompagnata
dalla copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Non saranno considerate valide le domande trasmesse con mezzi diversi da quelli sopra indicati, prive della
sottoscrizione, incomplete delle indicazioni richieste e/o sprovviste del curriculum atto a comprovare
I'esperienza richiesta nel presente awviso.

ART. 6. VALUTAZIONE DEI CURRICULA

Dopo la presentazione delle istanze degli interessati, potra seguire un colloquio coi candidati i cui curricula
siano ritenuti piu idonei rispetto al ruolo da ricoprire.

La nomina sara disposta con provvedimento del Sindaco.

La procedura non ha carattere comparativo ai sensi dell’art. 7 comma 6 quater del D.Ilgs. 165/2001 e la
presentazione delle domande di partecipazione non vincola in alcun modo I'Amministrazione. Non si
procedera pertanto alla formazione di alcuna graduatoria né all’attribuzione di punteggi ma esclusivamente ad
un’istruttoria delle istanze pervenute ai fini della verifica del possesso dei requisiti contemplati nell’avviso
pubblico volta a supportare la nomina da parte del Sindaco.

In caso di sostituzione del componente, I'’Amministrazione Comunale, ai fini dell'individuazione di un nuovo
componente del Nucleo di Valutazione, potra utilizzare le candidature pervenute ai sensi del presente avviso
cosi come potra procedere all'indizione di una nuova procedura.

ART. 7. CAUSE DI ESCLUSIONE

Non saranno valutate le manifestazioni d’interesse:

- pervenute oltre il termine e/o con modalita diverse da quelle stabilite all’art. 5;

- sprowviste di firma dell'interessato;

- presentate da soggetti non in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 dell'avviso e/o che versino nelle
condizioni di incompatibilita nello stesso indicate;

- sprovviste di copia del documento di identita in corso di validita e/o del curriculum formativo professionale
dell'interessato e/o della dichiarazione sostitutiva di cui all’art. 5 del presente avviso.

ART. 8. ACCESSO ALLE INFORMAZIONI

Il presente avviso & pubblicato integralmente all’Albo Pretorio online del Comune di Riva presso Chieri e sul
sito www.comune.rivapressochieri.to.it (Amministrazione Trasparente, sezione Personale, sottosezione OIV e
sezione bandi di concorso, sottosezione awvvisi), per tutto il periodo prescritto per la ricezione delle relative
istanze.

Il Responsabile del trattamento dei dati e del procedimento, fino al termine di presentazione delle candidature
e la Rag. Zin Flora.

Dell’esito del procedimento verra data comunicazione unicamente attraverso pubblicazione all’Albo Pretorio
online del Comune di Riva presso Chieri e sul sito www.comune.rivapressochieri.to.it (Amministrazione
Trasparente, sezione Personale, sottosezione OIV e sezione bandi di concorso, sottosezione awvisi).

ART. 9. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di
Riva presso Chieri saranno trattati esclusivamente per finalita istituzionali nel rispetto delle prescrizioni
previste Regolamento 679/2016/UE. Copia delle informative sul trattamento dei dati personali sono reperibili
al’URL https://www.comune.rivapressochieri.to.it/it-it/privacy.

Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.

Il Titolare del trattamento dei dati personali € il Comune di Riva presso Chieri.

I DPO & MICHELA Avv. Cristiano contattabile ai seguenti riferimenti: tel. 011/5629063, e-mail
c.michela@avvocatipacchiani.com, PEC cristianomichela@pec.ordineavvocatitorino.it.
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ART. 10. DISPOSIZIONI FINALI

La procedura disciplinata dal presente avviso viene svolta ai soli fini preliminari, non assume carattere
concorsuale e pertanto non da luogo alla formazione di una graduatoria.

L'amministrazione si riserva la possibilita di attingere dalle domande pervenute ai fini dell'individuazione del
nuovo componente il nucleo di valutazione in caso di sostituzione o altra nuova nomina del componente.

Il termine previsto per la conclusione della procedura selettiva di cui al presente avviso é fissato entro le ore
23:59 di mercoledi 5 giugno 2024.

Per quanto non previsto dal presente awviso si fa riferimento alle norme vigenti e alle disposizioni previste nel
regolamento sulla disciplina della misurazione, valutazione e trasparenza della performance, approvato con la
delibera di Giunta Comunale n. 70 del 08.09.2011, come da ultimo modificato con la deliberazione della
Giunta comunale n. 54 del 30.07.2019.

Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla rag. Zin Flora del Comune di
Riva presso Chieri, Tel.: 011/9469103 int. 5 - PEC: comune.rivapressochieri@postecert.it - e-mail:
info@comune.rivapressochieri.to.it.
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